Uberblick Giber Termine und Inhalte der Fortbildung

RO

Die Fortbildung besteht zum einen
Teil aus Online-Seminaren, die zu
festen Terminen stattfinden und an
denen alle Teilnehmenden mitein-
ander und mit den Referent:innen ins

Gesprach kommen.

Den anderen Teil der Fortbildung bilden
Videoprésentationen, sogenannte
"asynchrone" Module. Die Teilnehmenden
erhalten Zugang zu Videos, die sie sich in
einem festgelegten Zeitraum zu einer
beliebigen Zeit anschauen kénnen.

Modul 1

Mittwoch Beim ersten Online-Treffen steht das Kennenlernen im Mittelpunkt.
— ' Die einzelnen Module werden vorgestellt und Teilnehmenden
12. Januar 2022 N : , :
erhalten die Mdglichkeit sich zu vernetzen, um sich auch tber die
der Start 19-21 Uhr Fortbildung hinaus gegenseitig zu unterstiitzen.
Modul 2 ﬁ Zeitraum: was ist ggraklfsfordirncli?ijVerhgll(‘cen (Begriffe, Definitionen, Literatur)
Januar 2022 arum die klassische Pddagogik versagt

Verhalten
verstehen

Umfang: 8 Std.

Ursachen von herausforderndem Verhalten
Funktionen von herausforderndem Verhalten als Schlissel zur Lésung

Modul 3

ER

—{(Z)> Stress .
und Krisen

Zeitraum:
Februar 2022

Umfang: 4 Std.

Das Stress-Modell erklart, wie eine erhdhte Erregung zu
herausforderndem Verhalten und ernsten "Ausrastern", zu Krisen,
fuhren kann.

Modul 4 ~ere]
J%] Donnerstag, Fragen und Austausch zu den Modulen 2+3
31.Marz 2022 Fallbesprechungen zu herausforderndem Verhalten als Methode und
Besprechung | 9-17 Uhr in Gruppenarbeiten zu eigenen Fallen.
Modul 5 ) Im Methoden-Koffer 1 geht es um zahlreiche Ideen, mit denen
ﬁ Zeitraum: langfristige Verdnderungen beim Verhalten erreicht werden

Methoden-
Koffer 1

April/ Mai 2022
Umfang: 10 Std.

kénnen. Dabei geht es um Verénderungen am Setting und bei den
Bezugspersonen sowie darum das Verstehen und die aktive
Kommunikation zu unterstitzen.

Modul 6 So0
*‘@ Donnerstag, Fragen und Austausch zu Modul 5
19. Mai 2022 Fallbesprechungen mit Weiterarbeit in Gruppen zu den eigenen
9-17 Uhr Fallen.
el 7 ﬁ Zeitraum: !m Methoden—Koffer 2 geht es um deh Umgang mit Krisen. Ziel.ist es
Juni 2022 immer, Krisen zu verhindern. Aber weil uns das nicht immer gelingen

Methoden-
Koffer 2

Umfang: 5 Std.

wird, missen wir uns gut vorbereiten, damit wir wissen, was wir im
Notfall tun kénnen.

Modul 8

Freita Fragen und Austausch zu Modul 7
9,
. Beratung zum Thema herausforderndes Verhalten gestalten
8. Juli 2022 : NN )
B (kollegiale Beratung, Gesprachsfiihrung, Dokumentation und
s S 15-18 Uhr Anschauungsmaterialien)
el Donnerstag, Den Ietz‘Fen Themenschwerpunkt bildgt die Multiplika.tion des
20 Sept. 2022 Themas in der eigenen Einrichtung. Die Gruppe entwickelt Ideen,
_ - >€PL wie interne Fortbildungen und Fallbesprechungen durchgefiihrt
«&\ Konzeption | 9-17 Uhr werden kdnnen.
Modul 10
Donnerstag, Reflexion - 1 Jahr danach: Die Teilnehmenden tauschen sich Gber
‘g'... 22. Sept. 2023 ihre Erfahrungen im Umgang mit Herausforderndem Verhalten, der
,f.?‘ Reflexion 15-18 Uhr Beratung und Fortbildung in ihren Einrichtungen aus.




